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VORWEG

Ich war mit meiner Biotech-Firma in Andernach am Rhein selbst
ein Griinder und habe die meisten FuBfallen heim Thema Griin-
dung eigenhdndig gefunden, die es heute immer noch gibt. Damals
gah es vor Ort leider kein Griinder- und Technologiezentrum, so
mussten wir beim Umbau eines denkmalgeschiitzen Lagerhauses
viel Lehrgeld beim Labor- und Technikausbau zahlen. Obwohl es
keine Griinder-Netzwerke gab, hatten wir schon damals wertvolle
Mentoren und Unternehmer im Team, die ihr Wissen und ihre Er-
fahrungen mit einbrachten. Leidvoll kann ich selbst berichten, dass
man gerade im Vertrags-, Patent- oder Steuerrecht friihzeitig
externe Experten hinzuziehen und nicht am falschen Ende sparen
sollte.

Als ich vor tiber 20 Jahren, nach dem Ausscheiden aus meiner
Firma, meinen neuen Job in Regensburg begann, war der erste
Bauabschnitt des Griinderzentrums BioPark noch im Rohbau und
die erste Griinderwelle in Regensburg gerade am Anfang. Ich kann
mich noch gut an die spontan organisierten Treffen nach der Arbeit
in der Regenshurger Kneipen-Szene erinnern, bei welchen Erfah-
rungen zum Thema Griindung ausgetauscht wurden. Experten
waren handverlesen, hauptsdchlich tiber Mundpropaganda wei-
tergereicht und viele musste man in Miinchen aufsuchen. Seitdem
hat sich sehr viel getan und Regenshurg ist zu einer hoomenden
Stadt auch fiir Griinder geworden.

FOREWORD

| was a founder myself with my biotech company in Andernach
am Rhein and personally found out most of the pitfalls when it
comes to founding a company that still exist today. At that time
there was unfortunately no start-up and technology center on
site, so we had to learn a lot from the laboratory and technology
expansion when converting a warehouse listed under memarial
protection. Although there were no start-up networks, we already
had valuable mentors and entrepreneurs in our team back then
who contributed their knowledge and experience. | can sadly
report that, especially in contract, patent or tax law, you should
consult external experts at an early stage and not save at the
wrong end.

When | started my new job in Regensburg more than 20 years
ago, after leaving my company, the first construction phase of the
BioPark start-up center was still in its shell phase and the first
wave of start-ups in Regenshurg was just beginning. | can still
well remember the spontaneously organized meetings after work
in the Regensburg pub scene, where experiences on the topic of
founding a company were exchanged. Experts were handpicked,
mainly passed on by word of mouth and many had to be visited in
Munich. A lot has happened since then and Regenshurg has also
become a booming city for start-ups.



Mit diesem Start-up-Guide wollen wir versuchen, Ihnen eine
Orientierung und einen Uberblick zu den vielf4ltigen Angeboten in der
Grlinderszene in Regensburg zu geben. Ob Sie einen Schreibtisch im
Coworking Space, ein Biiro, ein Labor, eine Werkstatt zur Untermiete
oder Selbstnutzung benétigen, in Regensburg finden sich zahlreiche
Mdglichkeiten, um innovative Ideen in die Praxis umzusetzen.

0b Community-Support oder Kapital und Forderer — in Regenshurg
findet man heute optimale Mdglichkeiten und schnell Kontakt zu
starken Netzwerken, Partnern und Unternehmen.

Es gibt keine Frage eines Griinders, die nicht ein Unterstiitzer aus
diesem Guide beantworten kdnnte. Bei den Griinderzentren und
Clustern der Stadt Regensburg ist diese Beratung grundsatzlich
kostenlos, da wir diese Unterstiitzung als Teil der Wirtschaftsforde-
rung am Standort verstehen. Auch viele Partner in dieser

Broschtire hieten eine kostenlose Beratung an.

Who is who? Dieses Buch will Leitfaden sein zu allen regionalen
Informationen und Institutionen und allen wichtigen Namen in der
Start-up-Region Regenshurg. Am Ende finden Sie zudem einen
Uberblick zu wichtigen Partnern und Netzwerken in Bayern und der
Bundesrepublik, in denen die Regenshurger Szene exzellent
eingebettet ist.

Wir wiinschen viel Erfolg bei der
Griindung Ihres Unternehmens am Standort Regensburg!

dﬂg‘w

Dr. Thomas Diefenthal

With this start-up guide, we want to try to give you orientation

and an overview of the wide range of offers in the start-up scene

in Regenshurg. Whether you need a desk in a coworking space, an
office, a laboratory, a workshop for subleasing or self-use, there are
numerous opportunities in Regenshurg to put innovative ideas into
practice. Whether community support or capital and sponsors - in
Regenshurg today you will find optimal opportunities and quick
contact to strong networks, partners and companies.

There is not a founder's question that a backer in this guide
cannot answer. In the start-up centers and clusters of the city of
Regensburg, this advice is basically free of charge, since we see
this support as part of the economic development at the location.
Many of the partners in this brochure also offer free advice.

Who is who? This hook aims to be a guide to all regional information
and institutions and all the important names in the Regensburg
start-up region. At the end you will also find an overview of
important partners and networks in Bavaria and Germany, in which
the Regensburg scene is excellently embedded.

We wish you every success in founding your company in
Regensburg!

dﬂ:ghw

Dr. Thomas Diefenthal



VORWEG

WILLKOMMEN IN DER
START-UP-CITY REGENSBURG

Sein eigenes Unternehmen zu griinden ist ein Abenteuer, eine He-
rausforderung und oftmals auch ein Marathon. Es erfordert Mut,
Uberzeugung, Risikobereitschaft, Einsatzwille und Durchhaltever-
mdgen.

Aber was treibt die Menschen an, sich dieser Herausforderung zu
stellen? Woher kommt die Motivation, das Risiko einzugehen und
die Zeit daflir zu investieren? — In allererster Linie ist es sicherlich
der Wunsch nach Unabhdngigkeit. Manche lockt auch die Hoff-
nung auf das groBe Geld, und einige stolpern eher zufdllig in dieses
Abenteuer.

Aber sie alle eint dieses Geftihl, etwas Eigenes auf die Beine zu
stellen, selbst die Friichte der harten Arbeit zu ernten, die eigene
Idee zu verwirklichen, bevor es jemand anderes tut. Als langjdhriger
Geschdftsfiihrer der TechBase Regensburg habe ich diesen Effekt
schon oft erlebt, so zum Beispiel bei unserem Format StartUP
Factory, dem Griindungswochenende in Regenshurg, bei dem die
Teilnehmer ihre Ideen in 52 Stunden umsetzen. Das Funkeln in den
Augen am Abschlusstag ist unbezahlbar.

Meine Erfahrung zeigt mir aber auch, dass viele gute Ideen nicht
umgesetzt werden. In den meisten Féllen, weil die Menschen Angst
haben zu scheitern. Dabei wissen viele potenzielle Griinder gar
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FOREWORD

WELCOME TO START UP CITY
REGENSBURG

Starting your own business is an adventure, a challenge and often
a marathon. It requires courage, conviction, willingness to take
risks, dedication and perseverance.

But what drives people to take up this challenge? Where does
the motivation to take the risk and invest the time come from?

— Firstand foremost, it is certainly the desire for independence.
Some are also lured by the hope of big money, and some stumble
into this adventure by accident.

But what they all have in common is this feeling of creating
something of their own, reaping the rewards of their hard work,
realizing their own ideas before someone else does. As a long-
standing managing director of TechBase Regensburg, | have
often experienced this effect, for example with our StartUP
Factory format, the foundation weekend in Regenshurg, where
the participants implement their ideas in 52 hours. The sparkle in
their eyes on graduation day is priceless.

However, my experience also shows me that many good ideas
are notimplemented. Mostly because people are afraid of
failure. Many potential founders do not even know what great
opportunities and support they get in the regional start-up
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nicht, welche tollen Mdglichkeiten und Unterstlitzung sie im re-
gionalen Griinder-Okosystem bekommen. In Regenshurg muss
niemand seine Griindung allein bewdltigen. Es gibt vielfdltige
Angebote flir Netzwerke, Kontakte, Beratung, Forderungen, und
Standorte.

Mit dem BioPark und der TechBase bieten wir Technologie-Griin-
dern nicht nur passende Biiros und Lahore, sondern auch die
richtigen Ansprechpartner. Im Rahmen der Digitalen Griinderini-
tiative Oberpfalz (DGO) gibt es zahlreiche Events, Seminare und
Plattformen, um sich auszutauschen, Wissen zu sammeln und
Mentoren oder Co-Founder zu finden. Zusatzlich bieten mehrere

Technologie-Cluster branchenspezifische Kontakte und Formate.

Der Start-up-Guide Regensburg ist der optimale Einstieg und
Uberblick fiir das regionale Griinder-Okosystem. Hier finden sich
zahlreiche Institutionen und Ansprechpartner, um das eigene
Netzwerk auszubauen.

Ich wiinsche viel Spaf3 beim Durchbldttern und viel Erfolg beim
Start-up-Marathon".

A &W\@M

Alexander Rupprecht
Geschaftsflihrer R-Tech GmhbH
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ecosystem. In Regenshurg, nobody has to manage their start-up
alone. There are a variety of offers for networks, contacts, advice,
start-ups and locations.

With the BioPark and the TechBase, we not only offer technology
start-ups suitable offices and laboratories, but also the right contact
people. As part of the Digital Start-up Initiative Oberpfalz (DGO),
there are numerous events, seminars and platforms for exchanging
ideas, gathering knowledge and finding mentors or co-founders. In
addition, several technology clusters offer industry-specific contacts
and formats.

The Regenshurg start-up guide is the ideal introduction and overview
for the regional start-up ecosystem. Here you will find numerous

institutions and contacts to expand your own network.

I hope you enjoy browsing through it and good luck with the
""Start-up Marathon".

A &th

Alexander Ruprecht
Managing Director of R-Tech GmbH

13
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REGENSBURG

ALLES, WAS SIE WISSEN SOLLTEN:
DER STANDORT
UND WICHTIGE BEGRIFFE S

VERYTHING THAT YOU
SHOULD NEED TO KNOW:
THE LOCATION AND
IMPORTANT CONCEP.

14
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Mit 168.000 Einwohnern, darunter 33.000 Studenten, ist die Dom-
stadt am ndrdlichsten Punkt der Donau seit der Griindung durch die
Rémer mit einer bewegten 2.000-jdhrigen Geschichte eine pulsie-
rende Stadt und heute Weltkulturerbe. In diesem Verkehrsknoten-
punkt mit Anbindung in alle Richtungen und direktem Zugang zum
zweitgroBten deutschen Flughafen im Nordosten Miinchens nutzen
tiber 2,5 Mio. Menschen zwischen Miinchen und Niirnberg die Stadt
zum Arbeiten, Studieren, Unterhalten oder zur Versorgung.
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With 168,000 inhahitants, and 33,000 of these students, the
Cathedral City at the northern most point of the Danube with a
colourful 2,000 year history has been, since its foundation by the
Romans, a vibrant city and is today a world heritage site. At this
transport hub with connection in all directions and direct access to
the second largest German airport in the northeast of Munich, over
2,5 million people between Nuremberg and Munich use the city to
work, to study, for entertainment or for the services it provides.

17



Regenshurg ist eine boomende Wirtschaftsmetropole. Seit Jahren
zahlt die Stadt in Studien zu den wachstumsstdrksten und dyna-
mischsten Kommunen Deutschlands. Innovative Industriebetriebe
wie BMW, Osram, Infineon, Continental, Siemens oder GE Aviation
haben sich hier angesiedelt. Ein maBgeblicher Motor fiir diese Ent-
wicklung war und ist die aktive kommunale Wirtschaftsforderung.
Durch die kansequente Unterstiitzung neuer Technologien, die
Schaffung der ndtigen Infrastruktur und schnelle, kurze Wege in der
Verwaltung konnte ein fruchtbarer Nahrboden fiir technologieorien-
tierte Unternehmen geschaffen werden.

18
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Regensbhurg is a booming business metropolis. For years the city
has been rated in studies as being among the fastest growing and
most dynamic municipalities in Germany. Innovative industrial en-
terprises such as BMW, Osram, Infineon, Continental, Siemens or GE
Aviation have located here. A significant motor for this development
was and is active municipal business development. Through con-
sistent support of new technologies, the creation of the necessary
infrastructure and rapid, short links in administration, a fertile breed-
ing ground for technology-oriented enterprises has been able to be
created.




KRANKENHAUS
BARMHERZIGE BRUDER
P REGENSBURG

7

= osTBAYERISCHE
| Bl TicHniscHE HocHscHuLE
REGENSBURG \

Campus
Regensburg

UNIVERSITATS-
KLINIKUM

REGENSBURG

Dartiiber hinaus ist Regensburg einer der jlingsten Hochschul-
standorte in Bayern. Die Universitdt eroffnete zum Wintersemester
1967/1968 den Studienbetrieb und hat heute 21.000 Studentinnen
und Studenten in insgesamt 12 Fakultdten, darunter die Natur-
wissenschaften und die Medizin. Die Osthayerische Technische
Hochschule (OTH) Regenshurg wurde 1971 gegriindet. Sie hietet den
derzeit 11.000 Studierenden, insbesondere in den Ingenieurs- und
Technikwissenschaften, umfangreich Aushildungsmadglichkeiten,
u.a.auch in der Elektro- und Informationstechnik, den angewandten
Gesundheitswissenschaften und in der Mikrosystemtechnik.

20
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What is more Regensburg is one of the youngest university
locations in Bavaria. The University opened in the winter semester
1967/1968 for study and today has 21,000 students with a total of
12 faculties, including the natural sciences and medicine. The East
Bavarian Institute of Technology (OTH) Regenshurg was founded in
1971. It offers the 11,000 students currently studying there, in par-
ticular in engineering and technical studies, comprehensive training
opportunities, including also in electrical engineering and information
technology, in the applied health sciences and in microsystem
technology.

21



Als Gesundheitsstandort hat Regensburg mit die hdchste Dichte an
Arzten und Kliniken in Bayern. Seit 1983 ist das Universitatsklini-
kum mit 4.350 Beschaftigten und 850 Betten das Flaggschiff am
Uni-Campus, gefolgt vom Krankenhaus der Barmherzigen Briider
mit 2.200 Mitarbeitern und S00 Betten. Weiter zu nennen sind das
Bezirkskrankenhaus (medbo) mit 2.100 Mitarbeitern und 1.100
Betten sowie das Caritas-Krankenhaus St. Josef mit 900 Mitarbei-
tern und 300 Betten. Hinzu kommen 604 niedergelassene Arzte,
134 Zahndrzte und 46 Apotheken am Standort.

As a healthcare location Regensburg has the highest density of
doctors and hospitals in Bavaria. Since 1983 the university hospital
with 4,350 employees and 850 beds has been the flagship on the
university campus, followed by the Barmherzige Briider Hospital
with 2,200 employees and S00 beds. Further to mention are the
District Hospital (medbo) with 2,100 employees and 1,100 beds, as
well as the Caritas Hospital St. Josef with 900 employees and 300
beds. In addition there are 604 registered medical practitioners,
134 dentists and 46 pharmacies at the location.



Die Stadt Regenshurg hat bereits 1996 begonnen, Cluster in Wis-
senschaft und Wirtschaft in den Bereichen aufzubauen, in denen
Regensburg tiber den mittelfristigen Horizont hinaus wetthewerbs-
fahig bleiben und damit neue Arbeitsplatzpotenziale erschlieBen
kann. Hierzu wurden Cluster aus den Bereichen Lebenswissen-
schaften (Life Sciences), Informationstechnologie und Logistik,
Sensorik, Elektromohilitat und Energieagentur, Kultur- und Kreativ-
wirtschaft sowie Gesundheitswirtschaft aufgebaut.

Als Nukleus dieser Aktivitaten gelten die beiden Technologie-

und Griinderzentren der Stadt Regenshurg, der BioPark und die
TechBase (zuvor it-speicher), in denen die meisten Clustergesell-
schaften, Griinder, Veranstaltungen und Projekte zu innovativen
Themen am Standort Regenshurg vorzufinden sind. Beide Zentren
sind mannigfaltig mit den wichtigen regionalen Akteuren, den baye-
rischen Netzwerken, den Bundesverbdnden und dem internationalen
Standortmarketing verkntipft.

The City of Regensburg had already begun in 1996 to establish
clusters in science and business in fields in which Regensburg

can remain competitive in the medium term horizon and thereby
open up new workplace potential. For this purpose clusters were
established from the fields of the life sciences, information tech-
nology and logistics sensory technology, electromohility and energy
agency, culture and creative industries as well as the healthcare
industry.

As anucleus of these activities, both the Technology and Start-up
Centers of the City of Regenshurg, the BioPark and the TechBase
(previously it-speicher) are in place, in which most of the cluster
companies, start-ups, events and projects on innovative topics
are to be found at the Regenshurg location. Both centers are linked
manifold with important regional stakeholders, the Bavarian
networks, the federal associations and the international location
marketing.




TWO SUCCESSFUL INNOVATION CENTERS
MADE IN REGENSBURG

30,000 sgm usable floor space | over 100 leaseholders | over
1000 employees | over 100 start-ups | modern offices | state-
of-the-art laboratories | workshop spaces | highly technical

infrastructure | research space | flexible rental units | directly on

FO R H | G H - F LY E RS university campus with 33,000 students | start-up mentoring |
international location marketing | conference rooms (for use by

external parties) | own day care facility for children

§
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BIOTECHNOLOGY | MEDICAL TECHNOLOGY INFORMATION TECHNOLOGY | ENGINEERING
PHARMACEUTICALS | ANALYTICS | HEALTHCARE SENSORY TECHNOLOGY | ENERGY TECHNOLOGY | OPTICS

‘ Two Enterprises
‘\’\\ of the City of Regensburg

BI/#PARK TEE:Hg:ASE

REGENSBURG GMBH www.biopark-regensburg.de REGENSBURG www.techbase.de



WICHTIGE BEGRIFFE

Die Begriffe Griinderzentrum, Existenzgriinderzentrum,
Technologiezentrum, Innovationszentrum, Start-up-Zentrum,
Inkubator, Brutkasten oder Accelerator werden haufig synonym
benutzt. Tatsdchlich ist eine Unterscheidung schwierig, da sich die
entsprechenden Einrichtungen oft nur wenig unterscheiden und sie
weitgehend {iberlappende Dienstleistungen anbieten.

INKUBATOR

Inkubataren sind Einrichtungen, die Unternehmen auf den Weg der
Existenzgriindung bringen und sie dabei unterstiitzen. Sie stellen
dem Start-up eine Umgebung bereit, welche die optimalen Bedin-
gungen erflillt, um erfolgreich in das Geschdftsleben zu starten.

28
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ACCELERATOR

Accelerator ist eine Institution, die Start-ups in einem bestimmten
Zeitraum durch Coaching zu einer schnellen Entwicklung verhilft.
Dies kann auch eine Einrichtung sein, die hilft, das internationale
Geschaft anzukurbeln. Beispiel: German Accellerator
(germanaccelerator.com).

BOOT CAMP

Urspriinglich eine Einrichtung zur militarischen Aushildung. Heute
werden auch Trainings und Seminare fiir Griinder so hezeichnet. In ei-
ner Art , Langzeit-Workshop", der einige Monate dauern kann, werden
Ideen zu marktreifen Produkten oder Dienstleistungen weiterentwi-

ckelt. Boot Camps werden oft in Acceleratoren durchgefiihrt.
29



WICHTIGE BEGRIFFE

GRUNDERZENTRUM

Ein Griinderzentrum ist eine Einrichtung zur Unterstiitzung
technologieorientierter, maglichst innovativer Neugrtindungen und
Jungunternehmen hzw. auf Wachstum angelegter Start-up-Unter-
nehmen. Daneben sollen Technologie- und Griinderzentren zur
regionalen Wirtschaftsférderung und Vernetzung beitragen.

Es ist eine Einrichtung, die durch die Bereitstellung von Geschdfts-
raumen, Infrastruktur und Dienstleistungen die Wachstums- und
Uberlebenschancen der im Zentrum ans3ssigen Start-up-Unter-
nehmen, zumeist mit Hilfe 6ffentlicher Mittel, férdern soll.

30

INNOVATIONSZENTRUM

Unter den Begriff Innovationszentrum fallen sowohl Technologie-
und Griinderzentren als auch Wissenschafts- und Technologieparks.
Hier finden inshesondere Griinder- und Technologieunternehmen mit
innovativen Ideen Unterstiitzung. Diese Zentren hieten giinstige Rah-
menbedingungen flir den Auf- und Ausbau inshesondere innovativer,
technologieorientierter Unternehmen.

TECHNOLOGIEZENTRUM

Zumeist ein Grlinderzentrum, in dem in erster Linie Technologie- oder
technologieorientierte Unternehmen, ggf. auch Griinder, angesiedelt
sind und betreut werden.

31



WICHTIGE BEGRIFFE

COWORKING SPACE

Institution, in der Freiberufler, Kreative, Start-ups oder , digitale No-
maden" in gréBeren offenen Rdumen arbeiten und auf diese Weise
oder durch Veranstaltungen, Workshops etc. voneinander profitieren.
Sie kénnen unabhangig voneinander agieren und in unterschiedlichen
Firmen und Projekten aktiv sein oder auch gemeinsam Projekte ver-
wirklichen und Hilfe sowie neue Mitstreiter finden.

FABLABS

Ein FabLab (,,Fabrikationslabor", eine Art High-tech-Werkstatt), auch
,offene Werkstatt", in der Menschen Zugang zu Produktionsgeraten
und modernen industriellen Produktionsverfahren fiir Einzelstlicke
oder Ersatzteile finden. Typische Gerdte sind beispielsweise 3D-Dru-
cker, Laser-Cutter, CNC-Maschinen oder auch Frasen. Damit konnen
auch Privatpersonen ganz unterschiedliche Materialien und Werk-
stlicke bearbeiten.

HACKERSPACE

Unter einem Hackerspace versteht man einen offenen Raum, in dem
sich Tuftler und Computerfreunde treffen, um sich auszutauschen
und ihrem gemeinsamen Hobhy nachzugehen, dem Hacken. Hacker
arbeiten durchaus auch ganz offiziell und fiir Auftraggeber. Manchmal
grtinden sie auch einen Verein und mieten dann gemeinsam einen
Raum, wo sie zusammenarbeiten kénnen.

32

HACKATHON

Ein Hackathon ist eine Wortschopfung aus ,Hack" und ,,Marathon"
und beschreibt eine kollaborative Software- und Hardwareentwick-
lungsveranstaltung. Alternative Bezeichnungen sind , Hack Day",
Hackfest" und ,codefest". Ziel eines Hackathons ist es, innerhalb
der Dauer dieser Veranstaltung gemeinsam niitzliche, kreative oder
unterhaltsame Softwareprodukte herzustellen. Hackathons haben
oft ein spezifisches Thema oder sind technologiebezogen.

SPIN-OFF-ZONEN

Bei Spin-offs handelt es sich um (gezielte) Ausgliederungen aus be-
stehenden Strukturen durch Griindung eines neuen Unternehmens.
Solche Strukturen kénnen Unternehmen oder auch Hochschulen und
Forschungseinrichtungen sein. Spin-off-Zonen sind dann Gebaude, in
denen diese Ausgriindungen Platz, also ihren ersten Standort, finden.

33



WICHTIGE BEGRIFFE

GRUNDER

Als Griinder wird sowohl die Person bezeichnet, die antritt, ein neues
Unternehmen auf die Beine zu stellen, als auch ein neu gegriindetes
Unternehmen selbst. Wie auch immer — zumeist ist ein kiirzlich
gegriindetes junges Unternehmen gemeint.

START-UP

Auch hier handelt es sich zundchst um ein kiirzlich gegriindetes Un-
ternehmen. Einige Quellen verstehen unter Start-up jedoch ein solches
junges Unternehmen, welches eine besonders innovative Idee und

ein ,skalierbares Geschaftsmodell als Grundlage hat und besonders
schnell wachsen méchte.

ANMERKUNG DER REDAKTION

Wir nutzen die Begriffe Griinder und Start-up bewusst identisch, da es
nicht wirklich definierbare Unterschiede gibt. Und mit , digital business"
hat dies schon gar nichts zu tun. Der Bdcker Kamps fiihrte seine Backe-
reikette ebenso an die Bdrse wie so manches Biotechnik-Unternehmen
an die Borse ging. Im Ubrigen wird jedem Griinder-Unternehmen unter-
stellt, dass es zum Wachstum gewillt und in der Lage ist. In samtlichen
Businessplan-Wetthewerben werden Griinder nachhaltig dazu ange-
halten, ihre Innovation herauszustellen und das geplante Wachstum zu
beschreiben. Also: Jeder Griinder ist ein Start-up.

34

Coworking ist eine neue Arbeitsform, die es ermdglicht, mit anderen in
meist groBeren Raumen zusammen zu arbeiten und voneinander zu
profitieren. Coworking Spaces stellen dafiir die Infrastruktur zur Ver-
fligung. Die Formate von Coworking und den Spaces sind so vielfdltig
wie die Branchen und Berufsgruppen, von denen Coworking genutzt
wird. Coworking Spaces finanzieren sich im allgemeinen auf3er durch
Mieteinnahmen auch durch Angebote in den Bereichen Workshops,
Seminare und Events.

Da Coworking immer moderner wird, nutzen auch Anbieter von
Zeit-Arheitsplatzen den Begriff. Der Unterschied liegt in der Intention
der Betreiber. Fiir die einen stehen kommerzielle Ziele im Vordergrund,
die anderen wollen eine Community pflegen und sind inhaltlich meist
thematisch aufgestellt. Wer also nur einen Tisch zum Arbeiten braucht,
der findet zwar auch einen Platz in einem Coworking Space, der Vorteil
eines Coworking Spaces liegt aber in der sozialen Gemeinschaft, die
sich hier im Laufe der Zeit entwickelt.

In den Coworking Spaces finden sich hdufig Freiberufler, Kreative,
App- und Software-Entwickler und andere , digitale" Start-ups.

Sie alle kénnen unabhdngig voneinander arbeiten oder aber in unter-
schiedlichen Projektgruppen oder Unternehmen agieren. Nach auBBen
treten sie hdufig als Netzwerk auf.
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WICHTIGE BEGRIFFE

Coworking Spaces stellen neben Schreibtischen auch Infrastruktur wie
Netzwerk, Drucker, Scanner, Fax, Telefon, Beamer und auch Bespre-
chungsraume zur Verfligung. Die Nutzung ist aber fast immer unver-
hindlich und zeitlich flexibel.

DIE ,,5 COWORKING-WERTE"
Coworking Spaces zeichnen sich in der Regel aus durch:
o Offenheit (offen fiir jeden)
¢ Kollaboration (Zusammenarbeit, ggf. in Gruppen,
auch mit dem vermeintlichen Wettbewerber)
¢ Nachhaltigkeit (Ressourcen schonen und langfristig planen)
e Gemeinschaft (Pflege des , Wir-Gefiihls")
e Barrierefreiheit

............. - COWORKING B ORATION

BARRIERE-
FREIHEIT
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REGENSBURG

DIE BESTEN
ANSPRECHPARTNER:
UNTERSTUTZUNG —
FUR GRUNDER

THE BEST
CONTACT PEOPLE:
SUPPORT FOR START-UPS
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BIOPARK REGENSBURG Der BioPark ist ein Technologie- und Griinderzentrum der Stadt

Regenshurg direkt auf dem Uni-Campus. Auf 18.000 m2 bieten
wir hochwertige Labor- und Biirordume, vom Einzelbiiro und
kleinen Mieteinheiten bis hin zum GroBraumlabor.

Neben Veranstaltungs- und Konferenzrdumen, auch fiir Externe,
finden sich hier umfangreiche Service- und Dienstleistungen bis

BIOTECHNOLOGIE | MEDIZINTECHNIK

PHARMA | ANALYTIK | GESUNDHEIT zur eigenen Kindertagesstitte.
KONKRET
FACHLICHER FOKUS HIGHLIGHTS
e Griinderberatung fiir die e Startup Factory
Life Sciences seit 1999 ® NACHT.SCHAFFTWISSEN
® Begleitung von bisher tiber e Famelab
80 erfolgreichen Griindungen e Karrieretag Life Sciences

e Juror in den Businessplan-Wett- e Ausgewahlte Rabatte und
bewerben Nordbayern & Miinchen ~ Messebeteiligungen fiir

o Aktiver Teil des Regenshurger Griinder
Grlindernetzwerkes . .

* Nationales und internationales EMPFEHLUNG FUR GRUNDER
Standortmarketing Es braucht in den Lebenswissen-

® Exzellente Vernetzung zu schaften aufgrund von
Fachverbanden, Clustern, Zulassungen und globalen
Messen und Konferenzen Mdrkten einen ,langen Atem"

e Veranstaltungsmanagement zum Erfolg.

in Bayern und Regenshurg
e Seminare und Workshops zum
Thema Griindung & Innovation

ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
Dr. Thomas Diefenthal \ +49 941 92046-0 \ t.diefenthal@biopark-regenshburg.de

B I/%PA R K Dr. llja Hagen \ +4994192046-11 \ i.hagen@biopark-regensburg.de
s

REGENSBURG GMBH ANSCHRIFT: Am BioPark 13, 93053 Regensburg

WEBSITE: www.biopark-regenshurg.de
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BIOPARK & BRAIN NETWORK

EXPERTENKREIS FUR LIFE SCIENCES

BL&PARK®

BRAIN-NETWORK
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Die 2015 im BioPark Regenshburg gegriindete Initiative stellt ein Ex-
pertennetzwerk von Persdnlichkeiten mit umfangreicher unternehme-
rischer Expertise aus dem Bereich der Life Sciences zur Verfiigung.
Diese stehen als Coach und Berater, aber auch als Diskussionsteil-
nehmer und Referent auf dem Podium rund um die Themen Biotech-
nologie, Pharma, Diagnostik, Analytik, Medizintechnik, griine Energie
(Biogas) und Gesundheitswirtschaft in Regenshurg zur Verfiigung.

KONKRET

FACHLICHER FOKUS

e Erfahrungen zur Existenz-
grtindung, Fordermittelakquise
und Finanzierung

¢ Forschungskooperationen

e Entwicklung und Strategie
von Unternehmen

e Mdrkte und Internationalisierung

® Erkenntnisse zu
Zulassungsverfahren

® Best Practise zu Patent-
und Vertragswesen

e Erlebnisse zu Firmentibernahmen
und Integrationsprozessen

e Feedback zum Neustart aus einer
Insolvenz oder FirmenschlieBung

HIGHLIGHTS

e Geneart
(heute Thermo Fisher Scientific)
¢ Si4 Health
(heute Bayer Healthcare)
e Tularik Deutschland
(heute Amgen)
e Lipofit (heute numares)

EMPFEHLUNG FUR GRUNDER

Es lohnt sich immer, erfahrene
ehemalige Griinder und
Unternehmer zu fragen, wie sie
es damals gemacht haben.

ANSPRECHPARTNER:
Dr. Thomas Diefenthal | Dr. Stefan Miller | Dr. Thomas Schubert
Prof. Dr. Ralf Wagner \ Dr. Thomas Bruckdorfer \ Dr. Fritz Huber

Dr. Reimar Schlingensiepen

Dr. Wolfgang Gétz \

WEBSITE: www.biopark-regenshurg.de/de/brain-8-network.html
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LIFE-SCIENCE FORSCHUNG

BIOPARK
INNOVATIONSPREIS
REGENSBURG
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Wir suchen Regensburgs
beste Ideen!

Sie haben anwendungsorientierte und innovative Ideen
in den Bereichen Biotechnologie, Pharmazie, Diagnostik
und Analytik, Medizintechnik oder Healthcare.

Die Innovationskraft der Absolventen im Bereich der Life-
Science-Forschung an Universitat und Hochschule tragt dazu
bei, die Wettbewerbsfahigkeit Deutschlands zu erhalten und
zu starken. Wenn Sie im Rahmen von aktuellen Publikationen,
Bachelor-, Master-, Promotions- oder Habilitationsarbeiten
innovative ldeen entwickelt haben bewerben Sie sich hier:

www.bioparkinnovationspreis.de
BI¥PARK

INNOVATIONSPREIS

ANWENDUNGSORIENTIERTE IDEEN
DER LIFE SCIENCE-FORSCHUNG
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»WEIL ES NICHT
NUR AUF DIE IDEE
ANKOMMT*

Wer den Schritt wagt, sein eigenes Unternehmen zu
griinden, dem bieten sich viele Chancen. Gleichzeitig ist
es aber gerade in der Griindungsphase unerldsslich,
mogliche rechtliche Risiken zu kennen und zu minimieren.
Die Anwdlte von Dehmel & Bettenhausen bieten hier
schnelle und kompetente Hilfe bei allen Fragestellungen
des gewerblichen Rechtsschutzes.

— Langjahrige erfolgreiche Begleitung von Start-ups
— Absicherung lhres Brandings und lhrer Ideen
— Strategische Unterstiitzung lhrer Firmenentwicklung

DEHMEL-BETTENHAUSEN

PATENTANWALTE PARTMBB
MUNCHEN / REGENSBURG

WWW.DEBE-PATENT.DE 45



HEALTHCARE REGENSBURG Die 2016 ins Lebens gerufene Initiative fordert Innovationen und

Griindungen im Bereich Gesundheitswirtschaft und ist im BioPark
Regensburg angesiedelt.

Sie unterstiitzt u. a. Entwicklungen in Diagnostik, stationdrer und
ambulanter Versorgung und Pflege. Auch dazu gehdren IT-basierte
Lésungen, wie E-Health, Assistenzsysteme und medical Apps.

GESUNDHEITSWIRTSCHAFT

KONKRET

FACHLICHER FOKUS EMPFEHLUNG FUR GRUNDER

® Regionales Netzwerk aus Unternehmensgriindungen im
Unternehmen, Forschungs-und ~ Gesundheitsmarkt werden
Versorgungseinrichtungen in entscheidend beeinflusst durch
der Gesundheitswirtschaft die regulatorischen

° Ansprechpartner flir den Rahmenbedingungen bei der
Zugang zum Gesundheitsmarkt ~ Zertifizierung und die

o Arbeitsgruppen in Erstattungsregeln der
verschiedenen Themenfelder Krankenkassen.
(Hygiene, Diagnostik,
Health IT)

e Healthcare Accelerator
Programm BioPark-Jump

ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
Dr. Thomas Diefenthal \ +49 941 92046-0 \ t.diefenthal@biopark-regenshburg.de

HEALTH@ARE BI/%PARK D llja Hagen | +4394192046-11 | ihagen@biopark-regensburg.de

W
REGENSBURG waaceoovaiorarc b JU M P ANSCHRIFT: Am BioPark 13, 93053 Regenshurg

WEBSITE: www.biopark-regenshurg.de
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Das Innovations- und Griinderzentrum TechBase ist DER Ort fiir
technologieorientierte Start-ups, Unternehmen und Forschungsein-
richtungen in Regenshburg. Die Mieter sind Teil eines dynamischen
Netzwerks und profitieren von den Kontakten zu den Technologie-
clustern am Standort in unmittelbare Nahe zu Hochschule und Uni-
versitdt. In der TechBase sind die Digitale Griinderinitiative Oberpfalz
und das Cluster Mobility & Logistics beheimatet.

TECHBASE REGENSBURG

INNOVATIONS- UND GRUNDERZENTRUM.
RAUM FUR GRUNDUNG, FORSCHUNG & TECHNOLOGIE

KONKRET

HIGHLIGHTS

e Optimale Voraussetzungen fiir
eine erfolgreiche Geschdftsent-
wicklung: glinstige Konditionen,
individuelle Beratung, Vernetzung
mit Industrie, Investoren und
Wissenschaft.

© Mehr als ein Biirogebdude: Die
TechBase ist ein Ort der Inspira-
tion, ein Zuhause flir Querdenker,
Visionare, Tuftler und Macher.

® TechLabh: Elektronik-
Arbeitspldatze und Werkstatten
mit technischer Ausstattung zur
Entwicklung von Prototypen.

ANSPRECHPARTNER: FON:

EMPFEHLUNG FUR

GRUNDER:INNEN

e |nvestorenabend:
Matching-Veranstaltung mit
privaten Investoren und kapital-
suchenden Unternehmen.

e Tiger der TechBase: Pitch-Event
fur Start-ups und Griinder:innen

® Makers'CLUB: regelmafiger
Treff fur Griinder:innen, Unter-
nehmen und Investoren.

e Mitgliedschaftin DGO und Tech-
nologiecluster: Mitglieder pro-
fitieren von gewinnbringenden
Kontakten sowie konkreten
Zusatzleistungen.

MAIL:

-
>
TECHBASE

REGENSBURG

Alexander Rupprecht \ +49 941 604 889-10 \ alexander.rupprecht@techhase.de
Tanja Braun \ +49 941 604 889-13 \ tanja.braun@techbase.de
Peter Walla | +49 941 604 889-36 | peterwalla@techbase.de

ANSCHRIFT: Franz-Mayer-Strafe 1, 93053 Regenshurg
50 WEBSITE: www.techbase.de 51
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Wir férdern innovative digitale Griindungsprojekte, unterstiitzen
potenzielle Griinder:innen mit Qualifizierungs- und Informations-
angeboten, verschaffen Kontakte zu anderen Griinder:innen, Cor-
porates, Investoren und Wissenschaft. Die DGO hat ihren Sitz in der
TechBase Regensburg und der OTH Amberg-Weiden. Zum Konsorti-
um gehdren neben der R-Tech GmbH die OTH Amberg-Weiden, der
IT-Sicherheitscluster e.V. sowie OTH und Universitdt Regensburg.

DIGITALE GRUNDERINITIATIVE
OBERPFALZ (DGO)

UNTERSTUTZT GRUNDER:INNEN UND START-UPS BEI
DER UMSETZUNG IHRER TECHNOLOGIEORIENTIERTEN
GRUNDUNGSIDEEN IM BEREICH DIGITALISIERUNG.

v
s DGO

Digitale Griinderinitiative
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OBERPFALZ

KONKRET

ANGEBOTE

e Griindungshetreuung: Unter-
stiitzung bei Themen wie For-
derung, Qualifizierung und den
richtigen Kontakten

e Events: Vom Workshop bis
hin zum Pitch-Training vor
hoch-kardtiger Jury — hier ist
fiir alle was dabei

e Mentoring: Junge Unter-
nehmer:innen profitieren vom
Wissen und der Erfahrung auf-
strebender Griinder:innen und
erfolgreichen Manager:innen.

ANSPRECHPARTNER: FON:

HIGHLIGHTS

® StartUP-Factory: In nur 48 Stun-
den von der Idee zum Produkt.
Das Griindungswochenende in
Regensburg.

e Pitch & Match: Matching Event fiir
Start-ups und etablierte Corpo-
rates auf Kooperationssuche

® |ndividuelles Coaching in Koopera-
tion mit BayStartUP

® [nvestorenabend: Matching mit
privaten Investoren und kapitalsu-
chenden Unternehmen

MAIL:

Prof. Dr. Veronika Fetzer | +49 9641 604 889-12 | veronika.fetzer@techbase.de

Claudia Hofmann +49 941 604 889-23

ANSCHRIFT: Digitale Griinderinitiative Oberpfalz, c/o R-Tech GmbH
Franz-Mayer-StraBe 1, 93053 Regenshurg

WEBSITE: www.digitale-oberpfalz.de
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CLUSTER MOBILITY & LOGISTICS

TECHNOLQGIE IN FAHRT BRINGEN: DAS TECHNOLOGIE-
NETZWERK FUR MOBILITAT UND LOGISTIK

- Cluster
Q Mability & Loagistics

Im Zeitalter von Elektromobilitdt und IT-Logistik finden wir mit den
Mitgliedern und den Partnern Antworten auf anstehende gesell-
schaftlichen und technologischen Herausforderungen. Wir bieten
eine breite Vernetzung, Vermittlung von Projektpartnern, interna-
tionale Kontakte und Initiierung in den Innovationsfeldern Mobilitat
und Logistik. Wir haben unseren Sitz in der TechBase Regensburg.

KONKRET

SCHWERPUNKTE KERNAUFGABEN
Besonderes Merkmal des DES CLUSTERS

Clusters ist die interdisziplindre e Schltisselakteure aus Wirtschaft,
Aufstellung der beteiligten Part- Wissenschaft und Politik erfolg-
ner sowie die enge Verzahnung reich vernetzen

mit Wissenschaft und Forschung
in den folgenden Themen-
gehieten:

¢ Organisation von Messen,
Kongressen & Workshops als
Plattform fiir Kooperation und

o Fahrzelige & Infrastrukir individuelle Weiterentwicklung

* Nachhaltige Mobilitat
e Daten & Vernetzung

e Kompetenzen und Aktivitdten
der Mitglieder und des Partner-
netzwerkes 6ffentlichkeitswirk-

e Produktionslogistik sam sichtbar machen

Il eglle e Expertise in der Beschaffung

* Transportlogistik von Férdermitteln

ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
Uwe Pfeil | +49.941 604 889-55 | uwe.pfeil@techbase.de
Natalie Schwab | +49.941 604 889-20 | natalie.schwab@techbase.de

ANSCHRIFT: Cluster Mohility & Logistics, c/o R-Tech GmbH
Franz-Mayer-StraBe 1, 93053 Regenshurg

WEBSITE: www.mobilitylogistics.de 55



Startup-Booster
fur Ostbayern

Internet in Lichtgeschwindigkeit
mit Glasfaser-Technologie.

Unser Vorteilsangebot [l
exklusiv fiir Startups:

Ein Jahr lang 10 € mtl. ErmaBigung auf
unsere Glasfaser Ostbayern Business
Internetanschlisse

R,KOM

Nahe verbindet.



IT-SICHERHEITSCLUSTERE.V.

WIR LASSEN IHR NETZWERK WACHSEN
HU

v
s DGO

Digitale Griinderinitiative
www.it-sicherheitscluster.de OBERPFALZ

IT T
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Der IT-Sicherheitscluster e.V. fordert die Weiterentwicklung und Er-
forschung von Datenschutz, IT-Sicherheit und Informationssicherheit.
Zu diesem Zweck haben sich hier Unternehmen der IT-Wirtschaft mit
Anwendern, Forschungs- und Weiterbildungseinrichtungen sowie
Juristen zusammengeschlossen. Das Cluster versteht sich als Multi-
plikator in diesen Feldern und trégt dazu durch zahlreiche Veranstal-
tungen, Arbeitskreise, sowie Aus- und Weiterbildungen bei.

KONKRET

FACHLICHER FOKUS HIGHLIGHTS

o |T-Security, Datenschutzund ~ ® UP@it-sa Award fiir T-Security Startups
Informationssicherheit fiir den  ® Netzwerkveranstaltungen und fachlicher
Mittelstand ISMS CISIS12°® Austausch, z.B. Datenschutz-Weekly
und ISA+ Informations- ® Arbeitskreise flir Datenschutz,
Sicherheits-Analyse Informationssicherheit und die ISA+

e Weiterbildungen und Informations-Sicherheits-Analyse
Waorkshops zu IT-Security, ® Mitgliedervertretung auf Fachmessen

D31 EmEE Y 2 U EMPFEHLUNG FUR GRUNDER

ln.fc.].rmatlonssmherh?'t e Kontaktaufnahme mit Griinderzentren
e |nitiierung und Begleitung von und Verbinden

Kooperationen zwischen .
e Individuelle Beratungsangebote nutzen

Wissenschaft und Wirtschaft
e Aus- und Weiterhildungsangehote

e Unterstiitzung der
Zusammenarbeit von sichten und nutzen

nationalen und internationalen ® Informationsveranstaltungen
Einrichtungen und Initiativen besuchen und netzwerken

ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
judith.strussenberg
Judith StruBenberg +49 941 604 889-33| @it-sicherheitscluster.de

ANSCHRIFT: Franz-Mayer-Str. 1, 93053 Regenshurg

WEBSITE: www.it-sicherheitscluster.de
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Die Energieagentur Regensburg unterstiitzt Biirger/-innen, Kom-
munen und Unternehmen der Region unabhangig in allen Fragen
rund um Energie und Klimaschutz. Die Handlungsfelder reichen von
.Bildung & Beratung" iiber ,,Konzeption & Management' hin zu
.Information & Netzwerk". Neben Kommunen, Vereinen und Ver-
banden zahlen Unternehmen und Institutionen aus Wirtschaft und
Wissenschaft zu ihren derzeit zirka 170 Mitgliedern.

ENERGIEAGENTUR
REGENSBURGE. V.

UNABHANGIGER ANSPRECHPARTNER
RUND UM ENERGIE UND KLIMASCHUTZ
KONKRET

NUTZEN EINER MITGLIEDSCHAFT IN DER ENERGIEAGENTUR
REGENSBURGE. V.

e Einhindung in tiberregionales
Unternehmensnetzwerk Green
Tech Cluster mit regelmdBigen
Netzwerkveranstaltungen zu
Zukunftstechnologien im Be-
reich Energie und Klimaschutz

o Verstirkte Offentlichkeitsarbeit
durch Prasentation lhres Unter-
nehmens in verschiedenen Ver-
teilern und bei Veranstaltungen
(Mitgliederbroschiire, Website,
Informationsveranstaltungen,
Energie-Bildungszentrum
um:welt)

¢ Mdgliche Einhindung in Pro-
jektumsetzungen und/oder
Vermittlung von Kooperationen
mit Netzwerkmitgliedern

¢ Unabhdngige Energieberatung
(Strom, Warme und Mabilitit)
fiir Ihr Unternehmen

ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
- P kontakt@energieagentur-
— |I._ green tech Ludwig Fried| +49 941 29844910 regensburg,de
f H L4 CLUSTER
EﬂEFgIE 'i':!f ANSCHRIFT: Rudolf-Vogt-StraBBe 18, 93053 Regenshurg

WEBSITE: www.energieagentur-regensburg.de
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STRATEGISCHE
PARTNERSCHAFT SENSORIKE. V.

IHR REGIONALES NETZWERK
FUR DIE BRANCHE SENSORIK

=
e Sensorik
S

Ihr Partner fiir Innovations-
und Zukunftsfahigkeit.

www.sensorik-bayern.de

Intelligent

Sensor Systems

"eENBavaria

/-\ [ ]
swoene: SO SOFTK
S
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Seit tiber 15 Jahren biindelt die Strategische Partnerschaft Sensorik
e.V. (SPS)/Cluster Sensorik die bayerische Sensorik-Kompetenz.
90 Mitglieder und 250 Partner, darunter international fiihrende Un-
ternehmen und Institutionen, unterstiitzt die SPS in operativen und
strategischen Fragestellungen. Mission ist es, Bayerns Technologie-
und Marktfiihrerschaft unter der Leitstrategie , Intelligent Sensor

Systems made in Bavaria" weltweit auszubauen.

KONKRET

FACHLICHER FOKUS

Forschung und Technologieent-
wicklung in der Sensorik fordert
die SPS durch Beratung und Ver-
netzung von Know-how. Zu den
thematischen Schwerpunkten
zahlen intelligente Sensorik und
Messtechnik, Digitalisierung und
digitale Transformation, Safety
und Security sowie Automotive,
Automatisierung und elektro-
nische Systeme.

HIGHLIGHTS

¢ Netzwerkmanagement mit
Technologie-Expertise entwi-
ckelt u.a. ressourceneffiziente

Industrial loT (lloT)-Ldsungen
flir intelligente Zustandstiber-
wachung von Anlagen und
Maschinen, Medizintechnik-
und Robotiklésungen

 Cross-Cluster-Kollaborationen

flir einen branchentibergreifenden
Wissenstransfer

o Zertifikatslehrgdnge und

Seminarreihen im Blended-
Learning-Format wie , Agilit3t®",
.Innovation Sprint",

.[Data Analytics"

e Auszeichnungen auf Bundes-

und Landesebene, Silver Label
der European Cluster Excellence
Initiative

ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
Stefanie Fuchs | +49941630916-0 | info@sensorik-bayern.de
Matthias Streller \ +49 941 630 916-0 \ info@sensorik-bayern.de

ANSCHRIFT: Franz-Mayer-StraBe 1, 93053 Regenshurg

WEBSITE: www.sensorik-bayern.de
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activate
your
ideas

V.O. Patents & Trademarks

Regularly at BioPark | — Il
Am Biopark 9 — 13
93053 Regensburg

T 089 890 63 69 36
WwWWw.vo.eu

~,.VO.

Patents & Trademarks

Unser giinstigstes Ticket
fir den Weg zur Arbelt.

_Mitarbeiter:‘\
{ bindung durch
\ Arbeitgeper.

Auch fiir kleine und mittlere Betriebe schon ab
3 teilnehmenden Mitarbeitern.
Mehr: rvv.de/job-ticket



{ e 2, e T B e oy e =
wn ‘(!_-HE- [Hasmaen ] po——o= g

Schematischer Liniennetzplan ooy s
Regensburg =V i el

gt 1210 w Aw T

([ I
g i o Toes |
[17 [
D Deerweze
L
i
TS SOETINT-
W) femarases
Il
k| |
[11] -nmn
T Bpaiains
- Timg!
Apruncest
- B L4 Berm
R g
e

|
1

BLAPARK ™

i
REGENSBURG GMBHJI

Wt a1

DRt
A T v“.f_grmu.?mm:g L A Bach Urpergid
o | S e T b Q r g G

I e e e =T T3 ] o



DAS DEGGINGER

ORT FUR KREATIVWIRTSCHAFT UND KULTUR,
FUR KAFFEE- UND BARGENUSS IN REGENSBURG

DESGINGER HTW smor &

mremanrswne REGENSBURG
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Das Degginger ist ein Ort fiir Kreativwirtschaft und Kultur.

Auf 250 m? bietet sich in der WahlenstraBe 17 ein Raum fiir
neuartige Nutzungskonzepte und Vermarktungsideen,

fiir Austausch in Netzwerken sowie inspirierende Veranstaltungen
mit Kaffeebar und Abendgastronomie. Studierende, Griinderinnen
und Griinder, Start-ups sowie etablierte Unternehmen der
Kreativwirtschaft finden hier zusammen.

KONKRET

FACHLICHER FOKUS EMPFEHLUNG FUR GRUNDER
Vernetzung | Prasentationen | e Netzwerkdienstag , Kreativwirt-
Symposien | Vortrige | Messen | schaft Regensburg": zweimonatlich
Weiterqualifizierung | Workshops |~ am letzten Di.im Monat um 19 Uhr

Pitch- und Kooperationsideen an:
kreativ@regensburg.de

e Orientierungsberatung nach
Anmeldung via
kreativ@regensburg.de

R ® Netzwerke entdecken:

Architektur | Design | Rundfunk | www.forum-kreativwirtschaft.de

Film | Literatur | Software/Games|  Brancheninitiative der

Bildende Kunst | Theater | Kreativunternehmen

Konzerte | Werkstétten | Pop-up-
Shop | Stadtlabor | Gastronomie.
Programm: www.degginger.info

Werbung | Musik | Arts & Crafts|  ® Infos zu Raummieten
Presse auf der Webseite
KONTAKT: FON: MAIL:

+49 941 507-2856 | kreativ@regenshurg.de

ANSCHRIFT: WahlenstraBe 17, 93047 Regenshurg
WEBSITE: www.degginger.info
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Das Team des Amtes fiir Wirtschaft und Wissenschaft berat
und unterstiitzt in allen Unternehmensfragen und strebt die
bestmdglichen Rahmenbedingungen fiir den Standort an.
Wir sind lhr zentraler Ansprechpartner in der Regenshurger
Stadtverwaltung und begleiten Existenzgriinderlnnen auf
ihrem Weg in die Selbststandigkeit.

STADT REGENSBURG

AMT FUR WIRTSCHAFT UND WISSENSCHAFT

KONKRET

FACHLICHER FOKUS ® 2001: Errichtung des BioParks —

* Begleitung des 18.000 m?fiir Life Science-
Griindungsprozesses Startups

e Unterstiitzung bei der ® 2018: neues Gewerbegehiet
Standortwahl TechCampus und Er6ffnung der

e Beratung zu geeigneten Forder- TechBase mit 8.200 m? Biiro-
und Finanzierungsinstrumenten fliche und 1.000 m? Werkstatt-

e Lotsendienst zu weiteren fléche fiir innovative Griinder

grlindungsunterstiitzenden

Organisationen EMPFEHLUNG FUR GRUNDER

® Professionelle Beratung

HIGHLIGHTS bei der Businessplanung
* Seit 1996: Aufbau und Etablie- o Frijhzeitiges Auseinandersetzen
rung von Clusterstrukturen in mit der Standortfrage
den Zukunftstechnologien Life e Erfahrungsaustausch mit
: Sciences, IKT, Sensorik, Energie, anderen Existenzgriindern und
P, / A [ A - | Elektromobilitét und Health Care  etablierten Akteuren der Branche
ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
Christoph Michl +49 941 507-1854 | michl.christoph@regenshurg.de
uis Fernandez + - ernandez.luis@regensburg.de
STADT Luis Fi d 49 941 507-1857 | fi dez.lui burg.d
RE G EN S B U R G ANSCHRIFT: BruderwthrdstraBBe 15B, 93055 Regenshurg

WEBSITE: www.regenshurg.de/wirtschaft
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IHK REGENSBURG
FUR OBERPFALZ / KELHEIM

Regensburg

fiir Oberpfalz | Kelheim

In der IHK Regensburg fiir Oberpfalz / Kelheim sind 90.000
Unternehmen organisiert. Sie profitieren vom Service der IHK,
wenn es um Standortthemen, Fachkréftesicherung, Griindung und
AufB3enwirtschaft geht. Mehr als 400 Unternehmerinnen und Un-
ternehmer engagieren sich ehrenamtlich in den IHK-Gremien und
in den Ausschiissen fiir Verkehr, AuBenwirtschaft, Steuern, Handel,

KONKRET

FACHLICHER FOKUS

Die IHK berat individuell ftir
Handel, Dienstleistung und
produzierendes Gewerbe.
Experten informieren zu Finan-
zierung, Forderung, Import- und
Export, Unternehmensnachfol-
ge, Personal, Recht und vielem
mehr. Die IHK beurteilt Griin-
dungsvorhaben fiir den Griin-
dungszuschussim
gewerblichen Bereich und
berdt zu Griindungs-
formalitaten.

ANSPRECHPARTNER: FON:

Daniela Klemm
Julia Pirzer

Industrie, Berufsbildung und Tourismus.

HIGHLIGHTS

e Fachspezifische Veranstaltungen
e Seminarreihe fiir Griinder

e Erfinderberatung

e | fA-Finanzierungssprechtage

e Griinden im Nebenerwerb

EMPFEHLUNG FUR GRUNDER

Nutzen Sie das Beratungsangebot
und das starke Netzwerk in
Ostbayern. Besuchen Sie Veran-
staltungen, tauschen Sie sich mit
anderen Griindern aus, kntipfen
Sie Kontakte und erweitern Sie Ihr
Netzwerk.

MAIL:

+49 941 5694-222 | klemm@regenshurg.ihk.de
+49 941 5694-264 | pirzer@regenshurg.ihk.de

ANSCHRIFT: D.-Martin-Luther-StraBe 12, 83047 Regenshurg
WEBSITE: www.ihk-regenshurg.de/gruendung
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LA NDRATSA MT REGENSBURG Die Wirtschaftsforderung des Landkreises Regensburg hilft

lhnen als erste Anlaufstelle bei den vielfaltigen Fragen rund um
die Griindung und versteht sich als Lotse durch die Antrags- und
Behordenstruktur. Wir bieten lhnen kostenfrei umfangreiches
Informationsmaterial, persdnliche Beratungen und unsere

BERATUNG FUR . Unterstiitzung bei einer Ansiedlung lhres Unternehmens im
IHRE UNTERNEHMENSGRUNDUNG Landkreis Regensburg an.
KONKRET
WIR HELFEN IHNEN WIR SIND:
BEI FOLGENDEN THEMEN: « Mitglied bei der
* Businessplanerstellung «Griinderagentur Regensburg"
* Standortfragen und e Einheitlicher Ansprechpartner
Gewerbefldchenim (EAP)
Landkreis Regenshurg

e Finanzierungsmaglichkeiten
e Aufbau von

Netzwerkkontakten
ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
1 Roland Weif3 | +49941 4009593 | wirtschaft@lra-regenshurg.de
tt1 Landkreis Maria Politzka | +49.941 4009373 | wirtschaft@lra-regenshurg.de
\‘ Regensburg ANSCHRIFT: Altmiihistr. 3, 93059 Regensburg

WEBSITE: www.landkreis-regenshurg.de
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HANDWERKSKAMMER
NIEDERBAYERN-OBERPFALZ

BERATUNG FUR GRUNDER UND NACHFOLGER IM
HANDWERK — FACHKUNDIG, NEUTRAL & KOSTENFREI

Handwerkskammer
o Niederbayern-Oberpfalz
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Die Handwerkskammer Niederbayern-Oberpfalz bietet Existenz-
griindern und bestehenden Betrieben im Handwerk kostenfrei Bera-
tungen an. Dabei helfen unsere Betriebsbherater in allen Fragen rund
um die Selbstandigkeit. Gemeinsam mit unseren Rechtsberatern,
technischen Beratern, Aushildungs- und Au3enwirtschaftsberatern
helfen wir umfassend und vor allem neutral. Sprechen Sie uns an,
wir helfen lhnen gerne!

KONKRET
FACHLICHER FOKUS EMPFEHLUNG FUR GRUNDER
e Hilfe bei den e Gute und fundierte Planung ist

Grindungsformalitdten ein wichtiger Erfolgsgarant!
e Erstellung eines Businessplans e Lassen Sie sich helfen:
 Finanzierung und Fordermittel Ihr Fachbereich ist Ihr
e Personliche Absicherung Spezialgebiet, die Griindung

in der Selbstandigkeit von Betrieben das unsere!

e Holen Sie sich umfassend Rat!

HIGHLIGHTS
e Betriebshdrse flir

Ubergeber und Ubernehmer
e Unternehmenshewertung

im Handwerk
e Kostenfreie und

umfassende Beratung

ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:

Horst Zaglauer +499417965-129 | horst.zaglauer@hwkno.de
Corinna Utz +49 941 7965-259 | corinna.utz@hwkno.de
Susanne Erhard +49 941 7965-263 | susanne.erhard@hwkno.de

ANSCHRIFT: Ditthornstraf3e 10, 93055 Regenshurg

WEBSITE: www.hwkno.de/existenzgruendung
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FUTUR FUTUR ist die fachiibergreifende Service-Einrichtung fiir den
Forschungs- und Technologietransfer an der Universitdt Regens-
burg und unterstiitzt Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler
aus allen Fakultdten in den Bereichen Wissenstransfer, Intellectual
Property und akademische Griindungen. Ziel es ist, wissenschaft-
liche und technologische Erkenntnisse in die wirtschaftliche

FORSCHUNGS- UND TECHNOLOGIETRANSFER

UNIVERSITAT REGENSBURG

START-UP

Umsetzung bzw. in die Gesellschaft zu {iberfiihren.

KONKRET

FACHLICHER FOKUS

e Personliche und
vertrauliche Beratung

e |dentifizierung potenzial-
trachtiger Geschafts-
ideen durch proaktives
Ideen-Scouting

e Sensibilisierung durch
Veranstaltungsangebote
zu Grlindungsthemen

e Informationen tiber geeig-
nete Fordermdglichkeiten

e individuelle Begleitung
und Mentoring von
Griindungsprojekten

e \ernetzung mit
geeigneten Partnern

HIGHLIGHTS

e Zertifikat ,,Young Entrepreneurs in
Science Campus" der Falling Walls
Foundation

® 0/HUB - Oberpfalz Start-up HUB
Verbundprojekt der Oberpfalzer
Hochschulen (Universitit Regensburg,
OTH Regensburg und OTH Amberg/
Weiden), geftrdert vom BMWK
Forderprogramm , EXIST Potentiale —
Existenzgriindungen aus der
Wissenschaft"

EMPFEHLUNG FUR GRUNDER

Starten Sie gut beraten und nutzen

Sie die vielfaltigen Unterstiitzungs-

und Beratungsangehote von

FUTUR start-up

ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
Jutta Giigel | +49.9419432099 | futur@ur.de
Petra Ried! \ +49 941 943 2338 \ gruenderberatung@ur.de

ANSCHRIFT: Am BioPark 9, 93053 Regenshurg

WEBSITE: www.uni-regenshurg.de/forschung/futur
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START-UP-CENTER
OTH REGENSBURG

UNTERNEHMERTUM AN DER OSTBAYERISCHEN
TECHNISCHEN HOCHSCHULE REGENSBURG

O3TBAYERISCHE
TECHMISCHE HOCHSCHULE
REGENLTBAURG

SRARE-UF CENTER
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Das start-up center der OTH Regenshurg unterstiitzt Studierende,
Alumni sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei Griindungsvor-
haben und Firmeniibernahmen. Laut ,,Griindungsradar" gehdrt die
OTH Regensburg mit ihrem start-up center zu den auf dem Gebiet
Entrepreneurship fiihrenden Hochschulen Deutschlands. Weitere

Aufgaben sind u.a. Griindungslehre und -forschung.

KONKRET

FACHLICHER FOKUS HIGHLIGHTS

e Beratung und Begleitung sowie ® Beantragung spezieller Forder-
Businessplan-Erstellung programme, fiir Grlindungen aus

® Co-Working Spaces, Hochschulen, wie EXIST-Griinder-
Design-Thinking-Labs und das ~ stipendium und EXIST-Forschungs-
OTH Startup-Lab (Griinder- transfer oder bayerische Programme
werkstétte zum prototypen) BayTOU, Digitalbonus, FLUGGE und

e Einbindung in Netzwerke und Start?-Zuschuss! Hausinternes
Suche nach Co-Foundern Forderprogramm mit his zu 7.500

e Beantragung von Férdermitteln  Euro je Griindungsprojekt.

e Kurse, Workshops und Ferien- EMPFEHLUNG FUR GRUNDER
aka?g@en 2ur Griindungs- e Master-Studiengang Digital
gualitizierung Entrepreneurship

* Hochschulgriinderpreis der * Entrepreneurship-Zertifikate und
OTH Regensburg sowie start- IP-Zusatzstudium

up:ldeenpreise im Rahmen der e Das OTH start-up center hietet

Griinderwoche Deutschland . .
hochschuliibergreifenden Teams
Unterstlitzung: www.o-hub.de

ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
Brigitte Kauer +49 941943 9782 ‘ startup@oth-regensburg.de

ANSCHRIFT: start-up center, Seyhothstr. 2, 2. Stock, Raum 202 a3,
93053 Regenshurg

WEBSITE: www.oth-regenshurg.de
www.facebook.com/startup.0TH.Regenshurg 31



Cluster

b anagement
o
Excellence
DIEDIGATED T/0 CLUSTER EXCELLENCE
INNOVATIONS- —f BLFPARK
REGENSBURG GMBH
C L U ST E R www.biopark-regensburg.de

Made in Regensburg | €D \ichiiity s Logistics

www.mobilitylogistics.de

The European Cluster Excellence Initiative (ESCA) certifies
cluster organizations throughout Europe. Four clusters are at
home in the technology and Startup Centers of the City of

Regensburg BioPark and TechBase and thereby impressively Fieutegische Sens Ofﬂ(
NZ

document the high degree of innovation of the location. Further rectnerschart
network activities are healthcare, greentech, creative industries,
digitalization and artificial intelligence (Al). www.sensorik-bayern.de

IT T

www.it-sicherheitscluster.de

Mifiits
| mun'lﬁ

An initiative of BioPark Regensburg GmbH



BAUER.COM
COMMUNICATION & MARKETING

KONZEPTION, DESIGN, TEXTE, UMSETZUNG, PROGRAMMIE-
RUNG: LOGOS, BROSCHUREN, WEBSITES U.V.M.

E;Ej

K

\\}/

Kooperationspartner des
Start-Up-Guides Regenshurg
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Jeder Griinder und Unternehmer muss fiir seine Bediirfnisse
geeignete Mittel und Wege finden, seine Leistungen bzw. Produkte
zu vermarkten. Dabei stellt sich immer wieder die Frage: Wer wird
lhr Produkt bzw. lhre Dienstleistung kaufen? Und warum?

Ein professioneller und iiberzeugender Auftritt, verbunden mit der
richtigen Strategie, 6ffnet Ihnen Tiiren. Wir planen und realisieren
zielsicher lhre Kommunikationsmaf3nahmen.

KONKRET

GRUNDSATZLICHES LEISTUNGEN

e Wie sprechen Sie potenzielle  ® Marketingberatung, Entwicklung tiber-

zeugender Auftritte, angefangen vom

Logo his zur Website inkl. Texte, von

e Wie positionieren Sie sich der Fotografie bis hin zur kempletten
im Wettbewerb? Programmierung im Rahmen eines im

e Wie muss Ihr Unternehmens—  Vorfeld festgelegten Budgets.

auftritt aussehen, um EMPFEHLUNG FUR GRUNDER
hei mdglichen Kunden

den richtigen Eindruck

Kunden und magliche
Investoren an?

® Machen Sie nicht den typischen
2u hinterlassen? Anfangerfehler, alles selbst machen zu
* Was erwarten potentielle wollen. Ihr Auftritt muss
Kunden oder Investoren von zuallererst Ihren potentiellen Kunden
Ihnen und lhrem zusagen. Wenn Sie etwas zu sagen
Unternehmensauftritt? haben, zu einem tollen Produkt

« Kostenlose Erstberatung oder Dienstleistung, setzen Sie

fiir Griinder deren Brille auf — es lohnt sich.
ANSPRECHPARTNER: FON: MAIL:
Hans Bauer +49 941 560622 hans.bauer@bauercom.eu

ANSCHRIFT: Augustenstraf3e 19, 93049 Regenshurg

WEBSITE: www.bauercom.eu a5
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